ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Constitucion del Consorcio.

Al amparo de lo establecido en el articulo 87 de la Ley de bases de Régimen
Local, y articulo 48 de la Ley 1/1998, de 4 de junio, de Régimen Local de Castilla y Ledn,
se constituye un Consorcio entre la Diputacidon Provincial de Salamanca, el
Ayuntamiento de Salamanca, asi como aquellas Mancomunidades y Municipios de la
Provincia de Salamanca que puedan incorporarse posteriormente, previo acuerdo de la
Asamblea General del Consorcio.

Igualmente podran incorporarse al Consorcio otras Entidades Publicas o
privadas sin dnimo de lucro que por su objeto o fines coadyuven al mejor cumplimiento
de los objetivos del Consorcio, previo acuerdo de la Asamblea General del Consorcio.

El Consorcio se configura como una entidad adscrita a la Diputacién Provincial
de Salamanca.

Articulo 2.- Denominacion

La Entidad publica que se constituye recibird en nombre del Consorcio para la
Gestion Integral de Residuos de la provincia de Salamanca (GIRSA).

Articulo 3.- Voluntariedad y Personalidad Juridica

El Consorcio se establece con cardcter voluntario por tiempo indefinido y con
personalidad juridica propia e independiente de las Entidades que lo constituyen, por lo
que tendrd capacidad juridica plena para el cumplimiento de los fines que se expresan
en los presentes Estatutos.
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Articulo 4.- Domicilio

Los Organos de Gobierno, Direccién Técnica y Administrativa del Consorcio,

tendran como sede el Palacio de la Salina de la Diputacion de Salamanca y
dependencias de ésta. No obstante Ila Junta de Gobierno y Administracién del
Consorcio, podra acordar la celebracidon de sus sesiones en cualquiera de las sedes
oficiales de las Entidades consorciadas.

En caso de que las circunstancias lo aconsejen, se podra cambiar la sede del

Consorcio, mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno y Administracidon

Articulo 5.- Objeto y fines del Consorcio

1.-

Constituye el objeto y fin principal del Consorcio la gestion integral de los residuos
domésticos de la provincia de Salamanca.

- Otros objetos y fines del consorcio:

a) Creacién y explotaciéon de infraestructuras, instalaciones y equipamientos de
tratamiento y gestion de residuos. Estudio, planificacién, programacion,
aprobacién de proyectos. Direccidn, coordinacién y ejecucién de obras,
tramitacion de expedientes, concesiones, licencias, subvenciones, beneficios y
gestion de cuantas actividades afecten a las materias que constituyen su objeto
principal.

b) Colaboracién con Corporaciones y Entidades, publicas y privadas, en materia de
residuos.

El Consorcio podrd extender su objeto y fines:

a) Al resto de servicios relacionados con la gestion de residuos domésticos, asi
como a otras tipologias de residuos no peligrosos, bien sea residuos
comerciales, de construcciéon y demolicidén, biorresiduos y otros residuos
industriales.

b) A aquellas otras materias o actividades cuando asi venga requerido por la
normativa autondmica o estatal de aplicacion.

El Consorcio actuard bajo los principios de calidad, transparencia, participacion,
respeto al medio ambiente y jerarquia de las operaciones de gestion.

Para el cumplimiento de sus fines y ejecucidn de las actividades que constituyen su
objeto, podrd el Consorcio celebrar convenios con Administraciones Publicas y
Entidades Privadas, adquirir, poseer, reivindicar, permutar, gravar y enajenar toda
clase de bienes, suscribir contratos, asumir obligaciones, interponer recursos y
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ejercitar acciones previstas en las leyes, y celebrar los demas actos y negocios
juridicos tendentes a la consecucidn de su objeto, asi como utilizar parala gestion
de los servicios de su competencia cualquiera de las formas previstas en la
legislacion de Régimen Local.

Articulo 6.- Regulacién de los Servicios

El Consorcio regulard, si asi lo requiriera el adecuado funcionamiento, el
régimen interno y de funcionamiento de sus propios servicios y de los derechos y
deberes de sus miembros y Entidades Locales a los que preste algun servicio.

CAPITULO 11
REGIMEN ORGANICO

Articulo 7. Organos de Representacién y de Gobierno

Los drganos de Representacion y Gobierno del Consorcio son los siguientes:

a) LaAsamblea General.

b) El Presidente/a

¢) Vicepresidente/a.

d) LaJunta de Gobierno y Administracién

Articulo 8. Composicion y funciones de la Asamblea General

1.- La Asamblea General es un o6rgano de representacion de las Entidades
consorciadas, que esta constituida por:

a) dCinco vocales en representacion de la Diputacidn, incluido el Presidente/a, quien
ejercera de Presidente de la misma, salvo delegacidn.

b) Tres vocales en representacién del Ayuntamiento de Salamanca, incluido el
Vicepresidente/a, que ejercerd de Vicepresidente/a de la Asamblea.

¢) Unvocal por cada Mancomunidad consorciada.

d) Un vocal por cada Municipio no mancomunado con poblacién mayor o igual de
tres mil habitantes.

e) Un vocal en representacion de los municipios no mancomunados menores de
tres mil habitantes.
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2.- Las funciones de la Asamblea General, son las siguientes:

a) Laaprobacién de la incorporacion de nuevos miembros al Consorcio.

b) La separacién de miembros del Consorcio, de forma no voluntaria, por las
causas previstas en el articulo 33.

¢) Laaprobacion de los Presupuestos y, su modificacion de acuerdo con lo que, en
su caso, establezcan las Bases de ejecucion.

d) Laaprobacién de la Memoria anual.

e) La modificacién de los Estatutos que deberd ser ratificada por las Entidades
miembros del Consorcio.

f) Propuesta de disolucién del Consorcio que debera ser ratificada por los érganos
competentes de las Entidades consorciadas.

Articulo 9. Nombramiento y cese de representantes.

Los miembros de la Asamblea General, serdn nombrados, por los Organos
Competentes de las Entidades consorciadas, con motivo de la renovaciéon de las
Entidades locales por celebracidn de elecciones, salvo el vocal en representacion de los
municipios no mancomunados menores de tres mil habitantes, que serda elegido
mediante votacion en asamblea, convocada al efecto por el Consorcio, formada por
todos los alcaldes de los municipios afectados, designando a uno de ellos.

Cesaran cuando pierdan la cualidad de miembro de la Entidad respectiva, la cual
podrd remover a sus representantes antes de finalizar su mandato, por acuerdo del
mismo organo que lo haya designado. Cesaran asi mismo por renuncia o por decisién
judicial firme y por las demds causas admitidas la normativa de aplicacién.

El nimero de miembros tanto de la Asamblea, como de la Junta de Gobierno y
Administracidn, a efectos de cdmputos de qudrum o cualquier otra cuestion en que sea
necesario tenerlo en cuenta, serd aquel que corresponda en funcién de los
representantes realmente nombrados en cada momento.

En el supuesto de que un municipio no mancomunado menor de tres mil
habitantes, se incorpore al Consorcio una vez elegido el representante de esta
categoria en la Asamblea General, su derecho a participar en la eleccidn, queda
demorado hasta el comienzo del préximo mandato.

De igual modo, en el supuesto de que un municipio no mancomunado o
mancomunidad, se incorporase al Consorcio, una vez elegidos los representantes de
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estas categorias en la Junta de Gobierno y Administracion, su derecho a participar en la
eleccidon queda demorado hasta el comienzo del préximo mandato.

Articulo 10- El Presidente/a del Consorcio. Atribuciones.

1.-

La Presidencia del Consorcio recaerda en el Presidente/a de la Diputacién o
Diputado/a en quien delegue.

Seran atribuciones propias del Presidente las siguientes:

a)
b)
)

d)
e)
)

g)
h)

k)

Dirigir el gobierno y administracion del Consorcio y, ostentar su representacion
a todos los efectos.

Formar el Orden del Dia, convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones,
asi como dirigir las deliberaciones de los érganos colegiados del Consorcio.

Vigilar el cumplimiento y publicacién de los acuerdos adoptados por los drganos
colegiados, asistido del Secretario e Interventor.

Decidir los empates en los acuerdos con su voto de calidad.
Ordenar pagos.

Jefatura del personal del Consorcio, su nombramiento, cese y sanciones
disciplinarias.

Aprobar la liquidacién del Presupuesto.

El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa del Consorcio
en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro
drgano, y, en caso de urgencia, en materias de la competencia de la Junta de
Gobierno y Administracion, en este ultimo supuesto dando cuenta al mismo en
la primera sesidn que celebre para su ratificacion.

Las contrataciones y concesiones de toda clase, cuando su importe no supere el
10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, los
seis millones de euros, incluidas las de caracter plurianual cuando su duracién no
sea superior a cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas sus
anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos
ordinarios de presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

La aprobacidn de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente
para su contratacién o concesidn y estén previstos en el Presupuesto.

la adjudicacién de concesiones sobre los bienes y la adquisicion de bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislaciéon patrimonial cuando su valor no
supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto ni el importe de
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tres millones de euros, asi como la enajenacion del patrimonio, cuando su valor
no supere el porcentaje ni la cuantia indicados.

Aprobacién de las modificaciones presupuestarias previstas en las Bases de
Ejecucidon del Presupuesto

m) Aprobaciéon de las operaciones de crédito a largo plazo previstas en el

presupuesto, cuyo importe acumulado, dentro de cada ejercicio econédmico, no
supere el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto, y la concertacion de las
operaciones de crédito a corto plazo cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas de esta naturaleza, incluida la nueva operacién, no supere el
15% de los recursos corrientes liquidados en el ejercicio anterior.

El ejercicio de aquellas otras atribuciones que la legislacion del Estado o de las
Comunidades Auténomas asigne al Consorcio y no estén expresamente
atribuidas a otros d6rganos. Y las demas atribuciones que siendo competencias
del Consorcio no estén asignadas expresamente a la Junta de Gobierno y
Administracidn, ni a ningin otro érgano del Consorcio.

El Presidente puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, en el Vicepresidente o
en algun vocal de la Junta de Gobierno y Administracion, salvo la de convocar y
presidir las sesiones de la Asamblea General y de la Junta de Gobierno y
Administracion, decidir los empates con el voto de calidad, concertar operaciones
de crédito, la jefatura superior de todo el personal, la separacién del servicio del
personal laboral, y las enunciadas en los parrafos a), y h) del nimero anterior.

Articulo 11.- El Vicepresidente/a

El Vicepresidente/a sera el vocal designado, al efecto, por el Ayuntamiento de

Salamanca. El Vicepresidente/a sustituye al Presidente/a en caso de vacante, ausencia o
enfermedad de éste y ejercera las competencias que el Presidente les delegue.

Articulo12 La Junta de Gobierno y Administracion. Composicion.

La Junta de Gobierno y Administracion es un drgano de gobierno vy

administracion que estara integrada de la siguiente manera:

a)

Los Cinco vocales en representacion de la Diputacién, miembros de Ia
Asamblea, incluido el Presidente/a, quien ejercerd de Presidente/a de la misma.
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b)

)

d)

Los Tres vocales en representacion del Ayuntamiento de Salamanca, miembros
de la Asamblea, incluido el Vicepresidente/a, quien ejercera de Vicepresidente/a
de la misma.

Un vocal en representacion de las Mancomunidades, elegido por los que
integran la Asamblea, entre ellos mismos.

Un vocal en representacion de los municipios no mancomunados, elegido por
los que integran la Asamblea, entre ellos mismos.

Articulo 13. Competencias de la Junta de Gobierno y Administracidn.

La Junta de Gobierno y Administracion en cuanto drgano de gestion tendra las

siguientes competencias:

a)
b)

)

d)

e)
)

g)

h)

k)

La aprobacidn de cuentas y las operaciones de crédito que puedan contratarse.
La aprobacidn de las tarifas, tasas y precios publicos, que se deban satisfacer
por las prestaciones de servicios que pueda realizar el consorcio.

La aprobacién, modificacidn, en su caso, el reglamento de régimen interior del
servicio.

La aprobacién del programa anual de actuaciones del Consorcio, si fuera
preciso.

La organizacidn de los servicios técnicos y administrativos del Consorcio

La competencia como drgano de contratacidn respecto de los contratos no
mencionados en el apartado i) del nimero 2 del articulo 10 que celebre el
Consorcio.

La adjudicacién de concesiones sobre los bienes de la Corporacién y la
adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial
asi como la enajenacidon del patrimonio cuando no estén atribuidas al
Presidente, y de los bienes declarados de valor histdrico o artistico cualquiera
que sea su valor.

La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en el
ejercicio econémico exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios, salvo las
de tesoreria, que le corresponderdn cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento supere el 15 por 100 de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales

El ejercicio de toda clase de acciones judiciales y administrativas y la defensa del
Consorcio en las materias de su competencia.

Aprobacion de los proyectos de obras y de gestion de servicios de su
competencia.

Las que expresamente le atribuyan la leyes.
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La Junta de Gobierno y Administracion podra delegar en el Presidente las
competencias previstas en los apartados e), ), g), h), i), vy j)

CAPITULO Il
REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 14. Régimen de sesiones.

1.- Los drganos colegiados del Consorcio funcionan en régimen de sesiones ordinarias,
de periodicidad preestablecida por los propios drganos, y extraordinarias, que
pueden ser ademas urgentes.

Las sesiones tanto ordinarias como extraordinarias se convocardan con una
antelacién minima de al menos dos dias habiles, salvo las extraordinarias que lo
hayan sido con caracter urgente, cuya convocatoria con este caracter debe ser
ratificada por la Asamblea General o por la Junta de Gobierno y Administracién. La
documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, debera figurar
a disposicion de los miembros, en la Secretaria del Consorcio desde el mismo dia de
la convocatoria.

En todo caso para la vélida celebracidn de las sesiones se requiere la asistencia del
Presidente/a y del Secretario/a o de quienes legalmente le sustituyan.

2.-La Asamblea General celebrara sesiones ordinarias con la periodicidad que acuerde
en su sesién constitutiva y como minimo una al afo.

La Asamblea General celebrara sesiones extraordinarias, siempre que lo considere
necesario el Presidente, o lo solicite un nimero de miembros que representen al
menos el 34 por 100 de las cuotas de participacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 30.1 de estos Estatutos.

Para la vélida celebracién de las sesiones de la Asamblea General, se requerird la
asistencia de la mayoria absoluta legal de sus miembros, que a su vez representen al
menos el 51 por 100 de los votos. En segunda convocatoria, que se celebrara una
hora después de la indicada en la primera, serd suficiente con la asistencia de un
tercio del nimero legal de miembros, que a su vez representen al menos el 34 por
100 de votos.
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3.-La Junta de Gobierno, en su sesidn constitutiva, establecerd la periodicidad de las

sesiones ordinarias, que como minimo celebrard una al cuatrimestre.

La Junta de Gobierno celebrard sesiones extraordinarias cuando lo decida el
Presidente o lo solicite un tercio de los miembros.

Para la valida celebracién de la sesidn, se requerird, en primera convocatoria, la
asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros. En segunda convocatoria que se
celebrard una hora después de la sefialada para la primera, sera suficiente con la
asistencia de un tercio del nimero de miembros.

El Presidente/a podrd convocar al Alcalde/sa del municipio de Gomecello o a
cualquier otro Alcalde/sa o representante de Mancomunidad consorciada, cuando,
en su criterio, la naturaleza de los asuntos a tratar o cualquier otra circunstancia asi
lo requiera. La asistencia en este caso sera con voz pero sin voto.

En todo lo no previsto en este Capitulo se estard lo dispuesto para el
funcionamiento de los drganos colegiados de los entes locales en la legislacion de
Régimen. Local.

Articulo 15. Régimen de adopcién de acuerdos.

1.- La Junta de Gobierno y Administracidn, adopta sus acuerdos por mayoria simple de

2.-

los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son
mas que los negativos.

La Asamblea General adopta sus acuerdos a través del sistema porcentual,
entendiendo por tal aquel en el que el voto de los representantes de cada grupo, es
proporcional a la representacidon que se posee en el Consorcio, con la correccién
que se establece en este apartado.

ENTIDAD DISTRIBUCION
DE VOTO
DIPUTACION 50%
AYTO. SALAMANCA 30%
MANCOMUNIDADES 15%
MUNICIPIOS NO MANCOMUNADOS 5%
TOTAL 100%

9/20



Para el recuento de votos a la hora de adoptar un acuerdo debera realizarse
previamente las operaciones matematicas oportunas distribuyendo el porcentaje
que corresponde a cada grupo, entre el nimero de representantes que de derecho
en cada momento corresponden a cada uno. Determinado cual es el valor
porcentual del voto que corresponde a cada representante, se procederd a la
votacién y al recuento correspondiente.

Si en algin momento no existiesen representantes de alguno de los grupos
sefialados en la tabla anterior, por no pertenecer al Consorcio, su porcentaje de
voto serd distribuido entre los restantes grupos de forma proporcional a su
porcentaje.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple,
entendiendo por mayoria simple, cuando los votos afirmativos representen un
porcentaje mayor que los negativos.

Los acuerdos de la Asamblea General relativos a los asuntos previstos en las letras
b), e) y f) del art. 8.2, requieren para su aprobacién mayoria absoluta, entendiendo
por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos, representen al menos el 51 % del
total.

En caso de que para la adopcidn de los acuerdos previstos en el parrafo anterior, no
pudiera reunirse el quérum previsto en el mismo, se convocard una nueva sesion
transcurridas al menos setenta y dos horas, con el asunto o asuntos que no
hubieran podido aprobarse.

3.- En caso de empate en las votaciones tanto en la Asamblea General como en la Junta

de Gobierno y Administracidn, se repetird la votacién vy, si persistiese el empate,
decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 16. Orden del Dia.

La convocatoria de las sesiones contendra siempre el correspondiente orden del

dia comprensivo de los asuntos que se hayan de tratar.

En las sesiones extraordinarias no podrdn tratarse otros asuntos que los

especificamente sefialados en el orden del dia. En las sesiones ordinarias podran
declararse asuntos de urgencia, a propuesta de la Presidencia o a solicitud de cualquier
miembro de los respectivos drganos, previo acuerdo adoptado por la mayoria absoluta
de los miembros del respectivo érgano colegiado.
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Articulo 17. Documentacion a disposicion de los miembros de los érganos.

A partir de la convocatoria de la sesidn, se tendra a disposicion de los miembros
de cada drgano, los expedientes y antecedentes que se vayan a estudiar en las
sesiones, que deberdn estar bajo custodia del Secretario en su despacho.

No obstante se remitira por via telematica al correo electrénico que hayan
designado los miembros el orden del dia, acta y el expediente o parte del mismo que
vaya a ser objeto de deliberacidn, y en su caso, votacion.

Articulo18.- Direccion de las sesiones.

Corresponderd al Presidente/a, la direccién de las sesiones, ostentado las
mismas atribuciones que el RD 2568/1986 de 28 de noviembre o norma posterior que le
sustituya, atribuye a Presidente/a para dirigir las sesiones del Pleno de una entidad local
Yy, en particular:

a) Preparar el orden del dia asistido del Secretario y el Interventor.

b) Declarar abierto el acto de la sesién y ordenar los debates que puedan
producirse, para lo cual concedera el uso de la palabra y establecera los turnos
de intervencidn, pudiendo concederla o retirarla en caso de considerar
inoportuna la intervencion.

¢) Podra suspender la sesién por un periodo de tiempo necesario para el estudio
de un asunto o para descanso de los componentes del drgano.

d) Podra declarar suficientemente debatido el asunto precisando los términos en
que haya quedado planteada la cuestidon debatida, al objeto de someterla a
votacién.

e) Solicitar, a propia voluntad o a peticién de alguno de los miembros que asisten
al acto, la intervencidén del Secretario, Interventor o Gerente.

Articulo 19.- Actas.

De cada sesidn se levantara un acta, que una vez aprobada y firmada por el
Presidente/a y el Secretario/a del Consorcio, se transcribira al libro correspondiente.
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El Secretario/a se encargard anualmente de foliar, sellar y encuadernar las
actas, quedando bajo su custodia, sin que puedan salir del dominio del Consorcio, salvo
requerimiento judicial.

En ningun caso podrd modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y sélo
cabrd subsanar los meros errores materiales o de hecho.

Al producirse la renovacion de los vocales representantes que constituyan el
Consorcio, serd necesario convocar sesion especial al solo efecto de aprobar el acta de
la sesién anterior.

Articulo 20. Impugnacion de los Acuerdos.

1.- Contra los actos y acuerdos del Consorcio que pongan fin a la via administrativa,
los interesados podrdn ejercer las acciones que procedan ante la jurisdiccidn
competente, pudiendo no obstante interponer con caracter potestativo recurso
de reposicion ante el drgano que dictd el acto.

2.- Ponen fin a la via administrativa los actos y acuerdos del Presidente, los de la
Junta de Gobierno y Administracion y los de la Asamblea General.

CAPITULO IV
DEL PERSONAL

Articulo 21. Clasificacion de Personal.

El personal del Consorcio estara constituido por:

a) El personal directivo: el/la Gerente, en caso de existir.

b) Las funciones reservadas de fe publica, asesoramiento legal preceptivo, y
control y fiscalizacién interna de la gestion econdmico financiera y
presupuestaria, contabilidad, tesoreria y recaudacién, seran ejercidas por
funcionarios de Habilitacidon Nacional.

c) El personal no directivo: técnicos, administrativos, auxiliares y subalternos.
Podran pertenecer a las Escalas de Administraciéon General o Especial.

Articulo 22.- El/la Gerente y sus funciones.
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El cargo de Gerente, en caso de existencia si asi lo considera conveniente el
Consorcio para la mejor gestion de sus intereses, podra recaer en la persona que
designe la Junta de Gobierno y Administracion a propuesta del Presidente, y mantendra
con el Consorcio la relacién laboral de caracter especial atribuida al personal de alta
direccidn, siendo sus retribuciones las que fije la propia Junta de Gobierno. También
podra la Junta de Gobierno, con el mismo procedimiento sefalado, designar como
Gerente a un funcionario del grupo A o personal laboral de grupo equivalente, de las
entidades consorciadas, abonandoseles por su Administraciéon el complemento
retributivo que corresponda legalmente.

Las funciones del Gerente serdn las siguientes:

a) Ejecutary hacer cumplir los acuerdos de los érganos del Consorcio.

b) Coordinar e inspeccionar los Servicios en sus aspectos administrativos,
econdémico-financiero y de planificacion.

c) Ostentar la Jefatura de Personal, bajo la superior del Presidente.

d) La preparacion de la Memoria anual que deberd presentar a la Asamblea
general.

e) Asistir a las sesiones de los drganos colegiados, con voz y sin voto, si fuese
convocado.

f) Elaborar el anteproyecto anual del presupuesto asistido por el Interventor.
g) Elaborar el anteproyecto del Reglamento de Régimen Interior.

h) Las demds funciones que la Junta de Gobierno y Administracion o el Presidente
le confiera.

Articulo 23.- Del Secretario/a e Interventor/a

Serdn Secretario/a e Interventor/a del Consorcio los funcionarios designados por
la Junta de Gobierno y Administracién, a propuesta del Presdiente/a debiendo recaer
dicho nombramiento en funcionarios de Habilitacion con Caracter Nacional de las
Entidades consorciadas.

Sus funciones son las que se establecen para esta categoria de funcionarios por
el R.D. 1174/1987 de 18 de septiembre o normativa posterior que le sustituya. En todo
caso al Secretario/a le corresponderan las funciones de fe publica y asesoramiento legal
preceptivo y al Interventor/a las funciones de control y fiscalizacién interna de Ila
gestion econdmica y presupuestaria, contabilidad, y tesoreria y recaudacion. Ademas
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les corresponderan aquellas otras complementarias que el Presidente o la Junta de
Gobierno, en su caso, acuerden asignarles.

La retribucidn que les corresponda por los servicios que presten ser3, retribuida
por las Entidades a las que pertenezcan.

El Secretario/a y el Interventor/a del Consorcio, formaran parte de la Asamblea
General y de la Junta de Gobierno y Administracidn, a cuyas sesiones asistirdn con voz
pero sin voto.

Articulo 24. . Régimen Juridico del Personal no directivo.

La Junta de Gobierno y Administracién, atendiendo al volumen de trabajo
existente, podra optar por:

a) Seleccionar su personal propio, para lo cual aprobara su Relacién de puestos de
trabajo.

El personal al servicio del Consorcio podra ser funcionario o personal laboral
procedente exclusivamente de una reasignacion de puestos de trabajo de las
Entidades que le integran, su régimen juridico serd el de la Administracion
publica de adscripcidn y sus retribuciones en ningin caso podran superar las
establecidas para puestos de trabajo equivalentes en aquélla

b) También podra encomendar estas funciones a personal funcionario o laboral de
las entidades consorciadas, abondndose por cada Corporacién el complemento
de retribucion que legalmente corresponda.

Articulo 25. Funciones del personal no directivo.

La Junta de Gobierno y Administracion regulard la estructura organica del
Consorcio y establecerd las funciones que correspondan a este tipo de personal,
quienes la ejercerdn bajo la jefatura inmediata del Gerente.

CAPITULOV
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 26. Régimen Presupuestario y Contable.
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El Consorcio estara sujeto al régimen de presupuestacion, contabilidad y control
de la Diputacidn Provincial de Salamanca, Administracion publica a la que esta adscrito,
sin perjuicio de su sujecion a lo previsto en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. En todo caso, se llevara a cabo
una auditoria de las cuentas anuales que sera responsabilidad del drgano de control de
la Diputacién Provincial de Salamanca. El Consorcio formara parte de los presupuestos
y se incluird en la cuenta general de la Administracion publica en la que se adscribe.

El Consorcio estard sometido a las normas sobre Presupuesto, Gasto Publico y
Contabilidad Publica, establecidas en el Real Decreto Legislativo 2/2.004 de 5 de marzo
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
y disposiciones que lo desarrollan, o por las normas que en su dia las sustituyan.

El Consorcio elaborara y aprobara su presupuesto, en el que se consignara la
totalidad de los ingresos y gastos correspondientes a su actividad.

Articulo 27.- Patrimonio del Consorcio

1.- El Patrimonio del Consorcio estara constituido por el conjunto de bienes, derechos
y acciones que le pertenezcan.

2.- Las entidades consorciadas podran ceder al Consorcio, la propiedad sobre bienes,
siempre que tengan la condicion de patrimoniales, previa valoracion.

3.- La entidades consorciadas podrdn adscribir al Consorcio, bienes e instalaciones
afectos a los fines del mismo, sin que dicha adscripcidon comporte transmision de la
titularidad demanial, atribuyendo al Consorcio sélo las necesarias facultades de
gestion y las correlativas obligaciones de conservacidon y mantenimiento, estas
ultimas sdlo si se tratase de bienes e instalaciones no compartidas con otras
dependencias de la propia Entidad y sin solucién de continuidad con aquellas.

4.- El Consorcio podra adquirir de bienes y derechos, de manera onerosa o gratuita
cuando sean necesarios para el cumplimiento de los fines previstos en estos
Estatutos y de conformidad con los mismos

Articulo 28.- Ingresos del Consorcio

Se considerardn ingresos al Consorcio los siguientes:

a) Ingresos de derecho privado.
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b) Subvenciones u otras aportaciones de derecho publico.

c) Los ingresos por la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de su
competencia. A estos efectos podran establecerse y exigirse, tasas,
contribuciones especiales, precios publicos y tarifas, siendo el procedimiento
para su imposicién y ordenacidn, el previsto en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

d) Los procedentes de operaciones de crédito.
e) Las aportaciones extraordinarias por inversiones.

f) Las aportaciones que deberdn efectuar las entidades consorciadas, para cubrir
los gastos de personal y de compra de bienes corrientes y servicios. Dichas
aportaciones seran ingresadas por las entidades consorciadas, en la cuantia que
se fije.

Articulo 29.- Tesoreria del Consorcio

1.-

Constituyen la Tesoreria del Consorcio, todos los recursos financieros, sean dinero,
valores o créditos del Organismo, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias.

La cuenta o cuentas en Entidades bancarias que figuren a nombre del Consorcio,
deberan ser intervenidas, debiendo controlarse el movimiento de fondos con las
firmas del Presidente o del Vicepresidente o vocal del Consorcio, en caso de
delegacidn, Interventor y Gerente, en caso de existir.

El Consorcio de acuerdo con la normativa local al respecto, podra concertar con
cualesquiera Entidades financieras, operaciones de Tesoreria para cubrir déficit
temporales de liquidez derivados de diferencia de vencimientos de sus pagos e
ingresos.

Articulo 30 Participacion de los Entes Consorciados.

1.-

Las participaciones de los Entes consorciados queda establecida de la siguiente
manera:

Entidad Porcentaje de participacion (%)
Diputacién Provincial 50%
Ayuntamiento de Salamanca 30%
Mancomunidades 15%
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\ Municipios no mancomunados \ 5%

2.-

La distribucidon de esta participacidon a su vez entre las Mancomunidades y los
Municipios no mancomunados, se realizard entre los que en cada momento sean
miembros del Consorcio, en funcién de su poblacién.

En el supuesto de que en algin momento en el Consorcio no esté representada
alguna de estas categorias, previstas en el nimero 1 de este articulo, su
participacion se distribuira proporcionalmente entre los otros grupos existentes.

Este indice de participacidn servira para determinar la participacion de cada grupo
de entes consorciados en los gastos propios de la organizacién y funcionamiento
de la actividad de gestion administrativa ordinaria del consorcio, incluido las
inversiones necesarias para el buen desarrollo de esta actividad de gestion
administrativa ordinaria.

Asi mismo sera el indice de participacion en la liquidacién de deudas y patrimonio
en caso de disolucién del Consorcio.

En el supuesto en que alguno de los entes consorciados aporte personal al
consorcio, las retribuciones complementarias que le sean abonados a éstos por su
Administracién, se computaran a efectos del indice de participacién que le
corresponda al ente consorciado.

Cuando el Consorcio pase a prestar los servicios que constituyen su finalidad, éstos
se autofinanciaran a través de los mecanismos previstos en el articulo 28 ¢).

Articulo 31.- Autorizacion y compromisos de gasto

1.-

Los gastos podrdn autorizarse y comprometerse en la formay con los limites que
a continuacidn se indican:

a) Hasta el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto, podran ser autorizados
por el Presidente del Consorcio.

b) Los gastos que superen el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto,
deberdn autorizarse por la Junta de Gobierno del Consorcio, salvo casos de
urgencia, que se actuard de acuerdo con lo que se establece en el pdrrafo
siguiente.
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2. En cada sesién de la Junta de Gobierno y Administracion se dara cuenta justificada
de los gastos ocasionados en el periodo que medie entre dos sesiones y que,
siendo competencia de la Junta de Gobierno y Administracién, no haya sido
posible demorar por la urgencia de los mismos.

3.~ La ordenacion del pago corresponde al Presidente salvo delegacion en el
Vicepresidente o vocal del Consorcio. Para el pago de cantidades con cargo al
Consorcio y la disposiciéon de fondos, asi como para la apertura de cuentas
bancarias, deberan concurrir las firmas del Presidente/a o del Vicepresidente/a o
vocal del Consorcio, en caso de delegacidn, del Interventor/ay del Gerente.

Articulo 32. Incorporacién de nuevos miembros.

Mediante acuerdo adoptado por la Asamblea General, se podran incorporar
nuevos miembros al consorcio, bien sean los Entes Locales a los que se refiere el
articulado de estos Estatutos, o aquellos otros entes publicos o privados sin dnimo de
lucro, cuya presencia se considere que puede contribuir de forma sustancial a la mejor
consecucion de los fines del Consorcio y, siempre y cuando no exista obstaculo legal
para su incorporacion.

La incorporacién supondra la total integracion en las condiciones que se pacten,
teniendo presentes los fines de la institucidn, asi como el sometimiento al Estatuto.

Los nuevos miembros deberdn aceptar y reconocer expresamente el valor
actualizado de las aportaciones efectuadas por los miembros ya existentes,
determinandose en ese momento la aportacion que deben realizar al Consorcio.

La incorporacién de nuevos miembros incluidos en las categorias de
participacion a que alude el art. 30. 1, determina su participacion en los porcentajes alli
establecidos, asi como con los sistemas de representacion establecidos en los capitulos
II'y 11l del presente Estatuto. En el supuesto de que se incorporasen otros miembros
distintos, se procederd en su caso a las modificaciones correspondientes del Estatuto.

Articulo 33. Separacion de socios.

Cualquiera de las Entidades integrantes del Consorcio podra separarse del
mismo de manera voluntaria. La separacidon se llevard a efecto mediante acuerdo
adoptado por el érgano competente de la misma que se comunicara a Consorcio a los
efectos de liquidacién de la cuota que le corresponda abonar de acuerdo con lo
previsto en este articulo.
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De la misma manera el Consorcio, mediante acuerdo adoptado por mayoria
absoluta de la Asamblea General, podra resolver la separacién de miembros en los
siguientes supuestos:

a) Por no satisfacer en plazo las obligaciones econdmicas que le correspondan
derivadas de la gestiéon del Consorcio y que aprobada por éste, esté
debidamente acreditada mediante certificado del drgano interventor del
Consorcio.

b) Por acciones, omisiones o incumplimientos que dafien o atenten gravemente
contra los intereses del Consorcio, y asi se acredite mediante expediente
contradictorio incoado al efecto.

En todo caso el socio separado, de manera voluntaria u obligatoria, debera
hacerse cargo de la parte de las obligaciones que le correspondiera a la fecha de
hacerse efectiva la separacidon, segun la liquidacion que se efectie por el drgano
interventor, en relacidn con la obligacion u obligaciones adquiridas e incumplidas, en
su caso, y en relacién con la participacion que ostenta en el Consorcio, que se
denominard cuota de separacion.

La efectiva separacion del consorcio se producird una vez determinada la cuota
de separacidn, en el supuesto en que ésta resulte positiva, o una vez se haya pagado la
deuda, si la cuota es negativa.

El ejercicio del derecho de separacidn produce la disolucién del consorcio
salvo que el resto de sus miembros, mediante acuerdo de la Asamblea General, acuerde
su continuidad y sigan permaneciendo en el consorcio, al menos, dos las Entidades
consorciadas.

En caso de que el derecho a la separacidn se ejerciera por la Diputacién
provincial, tendrd que acordarse por el consorcio a quién, de las restantes entidades
que permanecen en el consorcio, se adscribe en aplicacidn de los criterios establecidos
en la Ley.

Articulo 34. Disolucién y liquidacién del Consorcio.
El consorcio podrd extinguirse por haber alcanzado sus fines, por desaparecer

su objeto, por disposicion legal, por acuerdo de sus miembros y en general por
cualquiera de las causas admitidas en derecho.
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El acuerdo de disolucién del Consorcio, deberd ser ratificado por las entidades
Consorciadas. Sera liquidador del Consorcio el Gerente del mismo o en su caso el que
ejerza sus funciones.

En el acuerdo de disolucidn se determinara la forma de procederse a la
liquidacion del activo y del pasivo del Consorcio en proporcién a las participaciones de
los miembros consorciados.

Articulo 35. De la modificacion de los Estatutos

Los Estatutos del Consorcio podran modificarse, a propuesta del propio
Consorcio o de alguno de sus miembros, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°. Aprobacidn inicial por acuerdo de la Asamblea General adoptado con el
quérum de la mayoria absoluta.

2°. Aprobacion por los érganos competentes de las entidades consorciadas.

3° Exposicidn al publico, por espacio de treinta dias, mediante anuncio publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia. En el caso de que no se hubiera
presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entenderd definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

4°. Caso de existir alegaciones, y que éstas sean aceptadas por la Asamblea
General, se remitird el proyecto nuevamente a las Entidades consorciadas
para su aprobacidén.

5°. Los Estatutos enteraran en vigor de acuerdo con lo previsto en la normativa
de Régimen Local, previa publicacion del texto integro aprobado, en el
Boletin Oficial de Castillay Ledn.

Articulo 36.- Derecho Supletorio

En lo no previsto por estos Estatutos, se estara a lo dispuesto en la Normativa
legal vigente en materia de Régimen Local y Disposiciones reglamentarias de
aplicacidn, y a la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados y demads
normativa sectorial de aplicacion.




